MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE
LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 79 FRACCION XXIIl DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO; Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 8 Y 25 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO; Y 5 DEL DECRETO QUE CREA EL COMITE DE
PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR;
HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

CAPITULO |
DE LA INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DEL COPLADEBCS

ARTICULO PRIMERO. El Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado
de Baja California Sur (COPLADEBCS), tendr& la integracion y funciones que
se seflalan en el Acuerdo de Coordinacion, que para su establecimiento y
operacion celebraron el Gobierno del Estado y, en representacion del
Ejecutivo Federal la Secretaria de Programacién y Presupuesto, y que se
formaliz6 en el Decreto No. 261 del Poder Ejecutivo, publicado en el Boletin
Oficial el 25 de marzo de 1981.

ARTICULO SEGUNDO. EI COPLADEBCS para el adecuado cumplimiento de
sus funciones, contard con los siguientes 6érganos:

I. La Asamblea Plenaria.

II.La Comisiéon Permanente.

Ill.Los Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales.
IV.Los Grupos de Trabajo.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y SESIONES
DE LA ASAMBLEA PLENARIA

ARTICULO TERCERO. La Asamblea Plenaria estara integrada por:
I. Un Presidente, que sera el Gobernador del Estado.

II.Un Coordinador General, que serd el Secretario de Promocion y Desarrollo
Econdmico del Gobierno del Estado.

[11.Un Secretario Técnico, que serd el Delegado Estatal de la Secretaria de
Desarrollo Social del Gobierno Federal, en el Estado.




IV.Los titulares de las dependencias del Gobierno del Estado que participen
en el Comité.

V.Los titulares de los 6rganos regionales de las dependencias y entidades de
la administracion publica federal, que participen en el Comité.

VI.Los representantes de los grupos sociales, entidades, organismos y figuras
de participacion social, reconocidos y validados por el COPLADEBCS y de
aquellos que a invitacion expresa del Gobernador del Estado sean
requeridos.

VIl.Los CC. Presidentes Municipales del Estado, que forman parte del Comité.

VIlIl.Los representantes de las organizaciones mayoritarias de trabajadores, y
de campesinos, asi como de las sociedades cooperativas que forman parte
del Comité.

IX.Los representantes de las organizaciones mayoritarias de empresarios, que
formen parte del Comité.

X.Los representantes de instituciones de educacién superior y de centros de
investigacién que formen parte del Comité.

Xl.Los Senadores y Diputados Federales por el Estado, asi como los
Diputados Locales, que forman parte del Comité.

A cada miembro propietario de la Asamblea Plenaria, le corresponde
intervenir en esta en su calidad de representante de su respectiva
dependencia, entidad u organizacién, para opinar, proponer medidas vy
colaborar en acciones para acelerar el desarrollo socioecondmico de la
entidad.

ARTICULO CUARTO. La Asamblea Plenaria tendra las siguientes
atribuciones:

I. Analizar y en su caso, aprobar dentro de los dos ultimos meses del afo, el
Programa de Trabajo del Comité para el afio siguiente.

Il.Analizar y en su caso, aprobar dentro de los primeros meses del afio, el
Informe de Actividades del Comité, correspondiente al afio anterior.

[ll.Analizar y en su caso, aprobar los trabajos que elabore la Comisién
Permanente en cumplimiento de las atribuciones del Comité.




IV.Establecer Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales, los cuales
actuaran como instancias auxiliares del Comité y tendran caracter
permanente.

V.Constituir Grupos de Trabajo para el analisis de asuntos especificos de
interés para el desarrollo socioecondmico de la entidad.

VI.Otorgar facultades a Ila Comisiobn Permanente, para el adecuado
cumplimiento de los asuntos relativos a los objetivos del Comité.

VII.Proponer a las autoridades correspondientes las medidas que coadyuven
al mejor funcionamiento del Comité.

VIIl.Aprobar o reformar las Agendas y programas de trabajo para las
reuniones de la propia Asamblea, que sean puestos a su consideracion por
la Comision Permanente.

IX.Aprobar los mecanismos y reglas de funcionamiento del Comité.
ARTICULO QUINTO. De las sesiones de la Asamblea Plenaria.

I. La Asamblea Plenaria celebrara por lo menos dos sesiones ordinarias al
afio, en el lugar y fecha que se indigue en la convocatoria correspondiente.
Asimismo, el Presidente del Comité podr4d convocar a sesiones
extraordinarias para tratar asuntos que por su importancia lo ameriten.

Il.La Asamblea Plenaria sesionard con la asistencia del Presidente, el
Coordinador General, el Secretario Técnico del Comité, la totalidad de
representantes de las dependencias y entidades federales y estatales y los
representantes de las comisiones en donde participen los sectores publico,
social y privado, que formen parte del Comité.

II1.En caso de ausencia del Presidente del Comité, las sesiones ordinarias o
extraordinarias de la Asamblea Plenaria serdn presididas por el
Coordinador General del mismo.

IV.En caso de que un miembro propietario de la Asamblea Plenaria no pueda
asistir a las sesiones ordinarias o extraordinarias de esta, debera concurrir
su suplente con funciones de propietario.

V.El Coordinador General, verificara el quérum de la Asamblea Plenaria y lo
comunicard al Presidente de la misma.

VlI.La Agenda y el Programa de Trabajo que corresponda a cada sesién de la
Asamblea Plenaria, deberan ser distribuidas a sus integrantes por lo menos




con 48 horas de anticipacion a la fecha de la sesion, por conducto del
Coordinador General del Comité.

VIl.Los integrantes de |la Asamblea Plenaria, podran presentar sus
sugerencias con respecto a la Agenda y Programas de Trabajo para las
sesiones de la misma, por escrito, a través del Coordinador General del
Comité.

VIII.El acta de las sesiones de la Asamblea Plenaria, debera incluir la lista de
asistentes, la Agenda y programa de trabajo, las propuestas y, en su caso
enmiendas a estas, asi como las resoluciones y acuerdos adoptados.
Dichas actas deberan ser rubricadas por el Presidente, el Coordinador
General, y el Secretario Técnico.

IX.El Coordinador General del Comité proveerd los recursos humanos,
técnicos y materiales, para la adecuada celebracion de las sesiones de la
Asamblea Plenaria.

CAPITULO IlI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

ARTICULO SEXTO. El Presidente del COPLADEBCS tendra las siguientes
atribuciones:

I. Representar al Comité ante toda clase de autoridades y de instituciones
publicas y privadas.

Il.Presidir las reuniones de la Asamblea Plenaria y las de la Comisidén
Permanente.

I11.Dirigir y moderar los debates durante las sesiones de la Asamblea Plenaria
y de la Comision Permanente.

IV.Someter a la consideracion del Ejecutivo Federal, las resoluciones de la
Asamblea Plenaria que lo ameritan por su naturaleza e importancia.

V.Formalizar las invitaciones a los representantes de los diversos sectores de
la sociedad para que participen en el Comité.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR GENERAL

ARTICULO SEPTIMO. El Coordinador General del COPLADEBCS contara con
las siguientes atribuciones:

I. Coordinar las actividades del Comité.




Il.Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias tanto de la Asamblea
Plenaria como de la Comisién Permanente.

Ill.Formular la orden del dia para las reuniones de la Comision Permanente y
someterla a la consideracién de esta.

IV.Coordinar la formulacion del Programa Anual de Trabajo del Comité, que
debera ser puesto a la consideracién de la Asamblea Plenaria.

V.Coordinar la formulacién del Informe Anual de Actividades del Comité, que
debe ser puesto a la consideracién de la Asamblea Plenaria.

VI.Coordinar la elaboracion de los trabajos que en cumplimiento de las
atribuciones del Comité determinen la Asamblea Plenaria y la Comisién
Permanente.

VIl.Pasar lista a los miembros de la Asamblea Plenaria y a los de la Comisién
Permanente en las reuniones respectivas.

Vill.Levantar las actas de cada una de las sesiones de la Asamblea Plenaria y
de la Comisién Permanente, y consignarlas bajo su firma, la del Presidente
y la del Secretario Técnico, en el libro respectivo.

IX.Coordinar los trabajos necesarios para la aprobaciéon y ejecucién de los
recursos convenidos con la Federacion.

X.Leer el acta de la sesion anterior en las reuniones de la Asamblea Plenaria
y de la Comision Permanente.

Xl.Cuidar que circulen con oportunidad entre los miembros de la Asamblea
Plenaria y de la Comision Permanente, las actas de las sesiones, las
Agendas y programas de trabajo, las ordenes del dia, y la documentacién
gue se deba conocer en las sesiones correspondientes.

XIl.Realizar el seguimiento de los acuerdos de la Asamblea Plenaria, asi
como los de la Comision Permanente.

XIll.Elaborar y poner a la consideracion de la Comisién Permanente, los
informes de la integracién original del Comité, asi como de Ilas
modificaciones que al respecto se efectuen.

XI1V.Difundir las resoluciones y trabajos del Comité.




CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO TECNICO

ARTICULO OCTAVO. EIl Secretario Técnico del COPLADEBCS contara con las
siguientes atribuciones:

I. Proporcionar la asesoria técnica que se requiera para el eficiente
cumplimiento de las funciones del Comité.

Il.Proponer las medidas tendientes al mejor funcionamiento del Comité.

[1I.Cumplir con las comisiones y trabajos que le encomienden la Asamblea
Plenaria y la Comision Permanente.

CAPITULO VI
DE LA INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y SESIONES
DE LA COMISION PERMANENTE

ARTICULO NOVENO. La Comisién Permanente estara integrada de la
siguiente forma:

I. Por el C. Gobernador del Estado, quien la presidiré.
II.Por el C. Coordinador General del COPLADEBCS.
IIl.Por el C. Secretario Técnico del COPLADEBCS.

IV.Por los titulares de las dependencias del Gobierno del Estado que
participan en el Comité.

V.Por Ilos titulares de los d&rganos regionales de las dependencias
coordinadoras de sector de la administracion federal, asi como de las
entidades no coordinadas sectorialmente, que participan en el Comité.

Cuando la Comisién Permanente considere necesaria la participacion de los
Presidentes Municipales, de representantes de otras entidades del sector
publico y/o representantes de las organizaciones de los sectores social y
privado que formen parte de la Asamblea Plenaria del Comité, el Presidente
formulard las invitaciones correspondientes.

ARTICULO DECIMO. La Comision Permanente contard con las siguientes
atribuciones:

I. Poner a la consideracién de la Asamblea Plenaria, los trabajos que realice
en cumplimiento de las atribuciones del Comité.




Il.Formular y poner a la consideracién de la Asamblea Plenaria el Programa
Anual de Trabajo y el Informe de Actividades del Comité.

Ill.Proponer y convocar por conducto del Coordinador General del Comité, a
las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea Plenaria, asi
como elaborar la Agenda y el Programa de Trabajo que serdn puestos a la
consideracion de esta.

IV.Poner a la consideracion de la Asamblea Plenaria las medidas que se
estimen convenientes para mejorar el funcionamiento del Comité.

V.Informar al ejecutivo federal a través de la Secretaria de Desarrollo Social,
de la integracién original del Comité, asi como de las modificaciones que al
respecto se efectuen.

VI.Constituir grupos de trabajo para la realizacion de tareas especificas,
necesarias para el cumplimiento de los objetivos del Comité.

VIl.Coordinar la operacién de los Subcomités Sectoriales, Regionales,
Especiales y grupos de trabajo constituidos por la Asamblea Plenaria o por
la propia Comisidn.

VIlII.Formular y poner a la consideracion de la Asamblea Plenaria, las reglas
de funcionamiento, tanto de dicha Asamblea como de la propia Comisién.

IX.Llevar a cabo el seguimiento de los acuerdos derivados de las sesiones de
la Asamblea Plenaria, la Comisién Permanente y los diversos Subcomités
Sectoriales, Regionales y Especiales.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. De las sesiones de la Comisiéon Permanente:

I. La Comisién Permanente celebrara sesiones ordinarias trimestralmente, en
el lugar y fecha que se indiquen en la convocatoria correspondiente.
Asimismo, podra celebrar sesiones extraordinarias cuando lo considere
conveniente el Presidente del COPLADEBCS.

Il.La Comisién Permanente sesionara con la asistencia del Presidente del
Comité, el Coordinador General, el Secretario Técnico y la totalidad de los
representantes de las dependencias y entidades federales y estatales que
forman parte de ella.

III.El Coordinador General verificard el quérum en las sesiones de la
Comision Permanente, en los términos que se establecen en el punto
anterior.




IV.En caso de ausencia del Presidente del Comité, las sesiones ordinarias o
extraordinarias de la Comision Permanente, seran presididas por el
Coordinador General del mismo.

V.En caso de que un miembro propietario de la Comisién Permanente no
pueda asistir a las sesiones ordinarias o extraordinarias de esta, debera
concurrir su suplente con funciones de propietario.

VI. La orden del dia que corresponda a cada sesion de la Comisién
Permanente, debera ser distribuida a sus integrantes, por lo menos con 48
horas de anticipacion a la fecha de la sesion, por conducto del Coordinador
General del Comité.

VIl.Los integrantes de la Comisién Permanente, podran presentar sus
sugerencias con respecto a la orden del dia para las sesiones de la misma,
por escrito, a través del Coordinador General del Comité.

VIII.El acta de las sesiones de la Comisién Permanente contendrd la lista de
asistentes, la orden del dia, las propuestas y, en su caso, las enmiendas a
esta, asi como las resoluciones y acuerdos adoptados. Dichas actas
deberan ser rubricadas por el Presidente, el Coordinador General y el
Secretario Técnico.

IX. El Coordinador General del Comité, proveera los recursos humanos,
técnicos y materiales para la adecuada celebracion de las sesiones de la
Comision Permanente.

CAPITULO VII
DE LA INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y SESIONES DE LOS
SUBCOMITES SECTORIALES, REGIONALES Y ESPECIALES

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Los Subcomités actuaran como dependencias
auxiliares del COPLADEBCS y se clasifican en sectoriales, regionales vy
especiales.

ARTICULO DECIMO TERCERO. El COPLADEBCS contara con los siguientes
Subcomités Sectoriales.

e Subcomité Sectorial de Salud y Asistencia Social.

e Subcomité Sectorial de Educacién y Cultura.

e Subcomité Sectorial de Deporte y Juventud.

e Subcomité Sectorial de Desarrollo Urbano e Infraestructura.
e Subcomité Sectorial de Energia y Telecomunicaciones.

e Subcomité Sectorial de Agropecuario y Forestal.

e Subcomité Sectorial de Pesca y Acuacultura.




e Subcomité Sectorial de Promocién y Desarrollo Empresarial.
e Subcomité Sectorial de Turismo.
e Subcomité Sectorial de Seguridad Publica y Justicia.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Los Subcomités Sectoriales estaran integrados
de la siguiente forma:

I. Un Coordinador, que sera el funcionario designado, por el C. Gobernador
del Estado, cuyas actividades se relacionen directamente con las del
Subcomité.

II.Un Asesor Técnico, que sera el titular del d&érgano regional de la
dependencia del Gobierno Federal, coordinadora del sector.

Il1l.Por los titulares de las dependencias del Gobierno del Estado que
participan en el Comité.

IV.Los titulares de los 6rganos regionales de las entidades del Gobierno
Federal, cuyas acciones se ubiquen dentro del sector.

V.Los representantes de los grupos sociales, entidades, organismos y figuras
de participacién ciudadana, reconocidos y validados por el COPLADEBCS.

VI.Un representante de la Contraloria General del Estado, que serd designado
por el titular de la misma y que en todos los casos sera servidor publico de
dicha dependencia.

VIlI.Un representante de la Secretaria de Promocion y Desarrollo Econdmico
del Gobierno del Estado, que sera designado por el titular de la misma.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Los Subcomités Sectoriales contaran con las
siguientes atribuciones:

I. Someter a la consideracion de la Comisién Permanente los trabajos que
realicen en cumplimiento de las atribuciones del Comité.

Il.Realizar los trabajos que les encomienden, tanto la Asamblea Plenaria
como la Comisién Permanente, para coadyuvar al cumplimiento de los
propésitos del Comité.

Ill.Formular la propuesta de inversion publica sectorial para el ejercicio
correspondiente, contemplando todos los recursos de las dependencias de
los tres 6rdenes de gobierno que incidan en el Subcomité.




IV.Elaborar el Programa Anual de Trabajo del Subcomité y someterlo a la
consideracion de la Comision Permanente.

V.Elaborar el Informe Anual de Actividades del Subcomité y someterlo a la
consideracion de la Comisién Permanente.

VI.Someter a la consideracién de la Comisién Permanente las medidas que se
estimen convenientes para mejorar el funcionamiento del Subcomité.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Conforme a las 11 regiones definidas por el
Gobierno del Estado, se deberdan establecer los Subcomités Regionales
correspondientes.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Los Subcomités Regionales contaran con la
siguiente integracion:

I. Un Coordinador, que sera un funcionario del Gobierno del Estado,
designado para el efecto por el jefe del Ejecutivo Estatal.

[I.Un Asesor Técnico, que sera un funcionario de la Secretaria de Desarrollo
Social del Gobierno Federal, designado para el efecto por el Delegado
Estatal de dicha Secretaria.

[1l.Los Presidentes de los municipios ubicados dentro del area de accién del
Subcomité, que participen en el Comité.

IV.Los funcionarios estatales y federales y titulares de organismos publicos
cuyas acciones se circunscriban al &mbito territorial del Subcomité.

V.Los representantes de los grupos sociales, entidades, organismos y figuras
de participacién ciudadana, reconocidos y validados por el COPLADEBCS y
cuyas acciones se circunscriban al &mbito territorial del Subcomité.

VI.Un representante de la Contraloria General del Estado, que sera designado
por el titular de la misma y que en todos los casos sera servidor publico de
dicha dependencia.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Los Subcomités Regionales contaran con las
siguientes atribuciones:

I. Poner a la consideracion de la Comision Permanente los trabajos que
realicen en cumplimiento de las atribuciones del Comité.

Il.Realizar los trabajos que les encomienden, tanto la Asamblea Plenaria
como la Comisién Permanente, para coadyuvar al cumplimiento de los
propésitos del Comité.
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[ll.Elaborar el Programa Anual de Trabajo del Subcomité y ponerlo a la
consideracion de la Comision Permanente.

IV.Formular la propuesta de inversién publica regional para el ejercicio
correspondiente, contemplando todos los recursos de las dependencias de
los tres 6rdenes de gobierno que incidan en el Subcomité.

V.Elaborar el Informe Anual de Actividades del Subcomité y ponerlo a la
consideracion de la Comision Permanente.

VI.Poner a la consideracién de la Comisién Permanente las medidas que se
estimen convenientes para mejorar el funcionamiento del Subcomité.

ARTICULO DECIMO NOVENO. Los Subcomités Especiales seran creados por
la Asamblea Plenaria del Comité, quien definirA su &ambito de accidn,
atribuciones e integracion, conforme las exigencias especificas del proceso
de desarrollo socioecondmico de la entidad.

ARTICULO VIGESIMO. De las sesiones de los Subcomités.

I. Los Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales celebrardn sesiones
ordinarias bimestralmente, en el lugar y fecha que se indique en la
convocatoria correspondiente. Asimismo, podran celebrar sesiones
extraordinarias cuando la importancia de los asuntos a tratar lo amerite, en
cuyo caso el Coordinador del Subcomité formular4d las convocatorias
correspondientes.

Il.Las sesiones de los Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales seréan
presididas por los Coordinadores de los mismos, y en ellas deberéan
participar los correspondientes Asesores Técnicos y la totalidad de los
representantes de las dependencias federales y estatales que formen parte
de ellos.

[1l.Los Coordinadores de los Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales
verificardn el quérum de las sesiones de estos, en los términos que se
establecen en el punto anterior.

IV.En caso de ausencia del Coordinador del Subcomité correspondiente, las
sesiones del mismo, seran presididas por el suplente.

V.En caso de que un miembro propietario no pueda asistir a las sesiones
ordinarias o extraordinarias del Subcomité correspondiente, deberé
concurrir su suplente con funciones de propietario.

Vi.La orden del dia que corresponda a cada sesion de los Subcomités
Sectoriales, Regionales y Especiales, debera ser distribuida a sus
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integrantes, por lo menos con 48 horas de anticipacién a la fecha de la
sesion, por conducto del Coordinador del Subcomité respectivo.

VIl.Los integrantes de los Subcomités Sectoriales, Regionales y Especiales,
podran presentar sus sugerencias con respecto a la orden del dia para las
sesiones de los mismos, por escrito a través de los respectivos
Coordinadores de los Subcomités.

VIll.Las actas de las sesiones de los Subcomités Sectoriales, Regionales y
Especiales contendran las listas de los asistentes, la orden del dia, las
propuestas y en su caso enmiendas a esta, asi como las resoluciones y
acuerdos adoptados. Dichas actas deberan ser rubricadas por el
Coordinador del Subcomité correspondiente, el Asesor Técnico y los
participantes en la sesion.

CAPITULO VIII
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS COORDINADORES DE LOS
SUBCOMITES SECTORIALES, REGIONALES Y ESPECIALES

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Los Coordinadores de los Subcomités
Sectoriales, Regionales 'y Especiales contaran con las siguientes
atribuciones:

I. Coordinar las actividades de los Subcomités que corresponda.

Il.Coordinar la elaboraciéon de los trabajos que en cumplimiento de las
atribuciones del COPLADEBCS, determine la Asamblea Plenaria o la
Comision Permanente.

IlIl.Convocar y presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias del
Subcomité.

IV.Formular la orden del dia para las reuniones del Subcomité y someterla a
la consideracién de este.

V.Coordinar la formulacién del Programa Anual de Trabajo del Subcomité y
someterlo a la consideracién de la Comisién Permanente.

VI.Coordinar la formulacién de la propuesta de inversién publica regional para
el ejercicio correspondiente, contemplando todos los recursos de las
dependencias de los tres 6rdenes de gobierno que incidan en el Subcomité.

VII.Coordinar la formulacion del Informe Anual de Actividades del Subcomité y
someterlo a la consideracion de la Comision Permanente.

VIlIl.Pasar lista a los miembros del Subcomité.
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IX.Levantar las actas de cada una de las sesiones del Subcomité
correspondiente y consignarlas bajo su firma, la del Asesor Técnico y las
de los participantes en la sesion.

X.Leer el acta de la sesi6n anterior del Subcomité.

XI.Realizar el seguimiento de los acuerdos del Subcomité.

XIl.Cuidar que circulen con oportunidad, entre los miembros del Subcomité
correspondiente las actas, Agendas y programas de trabajo, asi como la
documentacion que se deba conocer en las sesiones correspondientes.

CAPITULO IX
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ASESORES TECNICOS DE LOS SUBCOMITES
SECTORIALES, REGIONALES Y ESPECIALES

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Los Asesores Técnicos de los Subcomités
Sectoriales, Regionales y Especiales contaran con las siguientes
atribuciones:

I. Proporcionar la asesoria técnica que se requiera para el eficiente
cumplimiento de las funciones del Subcomité que corresponda.

II.Cumplir con las comisiones y trabajos que le encomiende el Subcomité
respectivo.

[1l.Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del Subcomité que
corresponda.
CAPITULO X
DE LA INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Los Grupos de Trabajo, seran creados por
la Asamblea Plenaria, por la Comisién Permanente o al interior de cada
Sectoriales, Regionales y Especiales, quienes definirn sus propésitos,
objetivos y metas, asi como su integracion.

CAPITULO XI
DE LOS ORGANISMOS INCORPORADOS A LA
ESTRUCTURA DEL COPLADEBCS.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Los diversos oOrganos gubernamentales de
planeacion, de toma de decisiones y distribucion de los recursos, creados
para fomentar acciones concurrentes en materia de actividades econdémicas y
sociales, estaran incorporados a la estructura organica del COPLADEBCS.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Baja California Sur, vigente a la

fecha de publicaciéon del presente Reglamento.

La Paz, Baja California Sur, a los 06 dias del mes de julio del 2011.
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